Maksatnespéjas kontroles dienests

KA JARIKOJAS, JA
DARBA DEVEJS (UZNEMUMS)
TEV NEMAKSA?

UZNEMUMAM NAV
PASLUDINATA
MAKSATNESPEJA

. Ja Uzpnémums Tev nemaksa, versies
Valsts darba inspekcija!

. Ja Uzpnémums joprojam nerikojas,
sniedz prasibu tiesa par darba
samaksas piedzinu.

. Ja tiesu izpilditajs sprieduma izpildi
atzist par neiespé€jamu, sniedz tiesa
maksatnespejas pieteikumu pret
Uzpemumu.

. Par Uzpnémuma  maksatnespéjas
procesa pieteikuma iesniegsanu tiesa
maksajama valsts nodeva (355
euro) un depozits divu minimalo
ménesalgu apmeéra.

5. Tiesa var Tevi atbrivot no Siem

maksajumiem, ja Tu esi tiesdjies ar
Uzpnéemumu.

. Ja péc vérsanas tiesd Uzpémums Tev

samaksa, atsauc prasibu tiesa un
sapnem atpakal valsts nodevu un
depozitu.

. Maksatnespé&jas procesa pieteikumu

var iesniegt ari vairaki darbinieki kopa
un sadalit Sis izmaksas sava

starpa! i

PEc UZNEMUMA
MAKSATNESPEJAS
PASLUDINASANAS

. Maksatnespéjas registrs

https://maksatnespeja.ur.qgov.lv,
kura ir zinas par:

- Uznémuma maksatnespéiju;

- Uznémuma administratoru (talruna
numurs, adrese un e-pasts).

. Piesaki administratoram darbinieka

prasijumu meénesa laika no
Uznémuma maksatnespé€jas
pasludinasanas dienas, iesniedzot
kreditora prasijumu,

ievéro Maksatnespé€jas likuma
73. pantu.

. Administrators pienem |émumu par

kreditora prasijuma atzisanu,
neatzisanu vai daléju atziSanu 15
dienu laika péc Tava kreditora

prasijuma sanemsanas. Ja [Emumam
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nepiekriti, ménesa laika parsudzi to
tiesa.

Darbinieks iesniedz veidlapu
administratoram

¥

Administrators to parbauda
un iesniedz MKD

@

MKD aprekina, pienem
lemumu un parskaita naudu
darbinieka konta

1. Ja Uzpémumam nav naudas, lai segtu

Tavus darbinieka prasijumus,
administrators lugs aizpildit
veidlapu “Informacija par darbinieka
prasijumiem”. Parliecinies, ka
iesniedz administratoram visus
esosos dokumentus, kas pamato
Tavus prasijumus! Dokumentu
trukums padaris iesnieguma
izskatisanu Maksatnespéjas kontroles
dienesta (MKD) ilgaku!

. Administrators pEéc dokumentu

sapnemsanas iesniegs MKD iesniegumu
Tavu darbinieka prasijumu
apmierinasanai no darbinieku
prasijumu garantiju fonda (DPGF).

. MKD meéenesa laika peéc Vvisu

nepiecieSamo dokumentu
sanemsanas lemj par naudas lidzek|u
pieskirsanu  darbinieku  prasijumu
apmierinasanai vai par atteikumu
pieskirt naudas lidzek|us.


https://maksatnespeja.ur.gov.lv/

4. Ievéro, ka MKD no DPGF sedz tikai
noteikta veida darbinieku
prasijumus:

- darba samaksu;

- atlidzibu _par ikgad€jo apmaksato
atvalingjumu;

- atlidzibu par cita veida apmaksatu
prombdtni (tas ir, dikstavi, iznemto
atvalingjumu vai periodu, kura
darbiniekam _ir __bijusi _darbnespéjas

lapa A);

-atlaiSanas pabalstu.

5. Sie prasijumi ir sedzami par noteiktu
periodu:

- darba samaksa un atlidziba par cita
veida apmaksatu  prombdtni  par
péd€jiem trim darba tiesisko attiecibu
ménesiem 12 ménesu periodd pirms
Uzpnémuma maksatnespéjas (kopa
neparsniedzot 92 kalendara dienas);

- atlidziba par ikgadéjo apmaksato
atvalinajumu, uz kuru tiesibas iegutas 12
ménesSu  perioda pirms Uzpémuma
maksatnespéjas (neparsniedzot 28
kalendara dienas);

- atlaiSanas pabalsts Darba likuma
112. panta noteiktajos gadijumos, uz
kuru tiesibas iegutas ne agrak ka 12
ménesu  perioda pirms Uzpémuma
maksatnespéjas (par 30 kalendara
dienam).

6. Veicot no DPGF apmaksajamo
darbinieku prasijumu apréekinu,
maksimalais katram prasijumam
izmaksajamais apmeérs ir piesaistits
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Uzpémuma maksatnespéjas
iestasanas diena valsti noteiktajam
pusotras minimalas meénesalgas
apméram!

7. MKD neparnem Uzpémuma paradus
darbiniekiem un Uznémuma
apréekingtas summas ne vienmer
pilna apmera tiek segtas no DPGF
lidzekliem!

8. MKD izmaksa darbiniekam pieskirtos
naudas lidzek|lus, parskaitot tos uz
darbinieka noréekinu kontu.
Nodokla maksajumi  saistiba ar
darbinieka prasijumiem tiek ieskaititi
valsts budzeta.

9. Ja no DPGF Tavs prasijums nav segts
pilniba, atlikusaja prasijuma dala Tu
paliec Uznémuma  kreditors. Ja
maksatnespéjas procesa tiks atgdti
naudas  lidzekli,  administrators
Tavus prasijumus segs
Maksatnespejas likuma 118. panta
noteiktaja kartiba.

10. Ja administrators maksatnespéjas
procesa laika ar Tevi nesadarbojas, ar
administratoru nav iespéjams
sazinaties vai tas veicis Skietamu
parkapumu, Tu esi tiesigs versties
MKD ar sudzibu par administratora
ricibu!

11. Neskaidros Jjautajumus par
darbinieku prasijumu apmierindsanu
no DPGF vari uzdot:

- pa talrupiem: 67099112 (juridiskie
jautajumi), 67099105, 67099174 un
67099133 (jautajumi saistiba ar
darbinieku prasijumu aprékinasanu);
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- Maksatnespéjas kontroles dienesta
majaslapa (http://mkd.gov.lv/Iv/kont
akti/feedback/);

- elektroniski,  nosdatot ar  drosu
elektronisku  parakstu  parakstitu

iesniegumu Uz e-pasta adresi:
mkd@mkd.gov.lv;

- pa pastu, nosdatot iesniegumu uz
Marstalu iela 19, Riga, LV-1050.

UzZINI VAIRAK:

Maksatnesp€jas kontroles dienesta
timeklvietné:
http://www.mkd.gov.lv/lv/darbpras/

Twitter:

il

@maksatnespeja



