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Maksatnespé€jas kontroles dienesta 2018. gada publiskais parskats
1. Pamatinformacija
1.1.  Maksatnespéjas kontroles dienesta juridiskais statuss

Maksatnespéjas kontroles dienests (iestades nosaukums mainits ar 2018. gada 31. maija
likumu "Grozijumi Maksatnespéjas likuma", kas speka stajas 2018. gada 1. julija t) ir tieslietu
ministra parraudziba esosSa tiesas parvaldes iestade. Tieslietu ministrs Maksatnespgjas kontroles
dienesta parraudzibu isteno ar Tieslietu ministrijas starpniecibu. Maksatnesp&jas kontroles
dienesta juridiskais statuss ir nostiprinats:

1) Valsts parvaldes iekartas likuma;

2) Maksatnesp€jas likuma;

3) likuma "Par darbinieku aizsardzibu darba dev&ja maksatnesp&jas gadijuma”

4) Ministru kabineta 2018. gada 4. decembra noteikumos Nr. 757 "Maksatnespéjas
kontroles dienesta nolikums".

1.2. Maksatnespéjas kontroles dienesta funkcijas un uzdevumi

Maksatnespgjas kontroles dienests isteno valsts politiku tiesiskas aizsardzibas procesa
un maksatnesp€jas procesa jautajumos, aizsargd darbinieku intereses vinu darba devéja
maksatnesp&jas gadijuma un Tsteno valsts un sabiedribas intereSu aizsardzibu tiesiskas
aizsardzibas procesa un maksatnesp€jas procesa jautajumos.

Maksatnesp€jas kontroles dienesta galvenas funkcijas?:

1) veikt administratoru uzraudzibu;

2) izskatit siidzibas par administratora ricibu, iznemot tos likuma noteiktos gadijumus,
kad siidzibas par administratora l@mumiem izskatamas tiesa, kura ierosinata attieciga
maksatnespéjas procesa lieta;

3) izskatit administrativo parkapumu lietas atbilstosi Latvijas Administrativo parkapumu
kodeksa noteiktajai kompetencei;

4) izskatit iesniegumus par maksatnespéjigo darba dev&ju darbinieku prasijumu
apmierinasanu;

5) izskatit iesniegumus par juridiskas personas maksatnesp&jas procesa depozita un
fiziskas personas maksatnespé&jas procesa depozita izmaksu;

6) izskatit  iesniegumus par Maksatnesp&jas likuma 118.1 panta noteikto lidzeklu
izmaksu;

7) informét sabiedribu par maksatnesp&jas politikas TstenoSanas rezultatiem un
maksatnesp&jas jomas aktualajiem jautajumiem,;

8) organizét administratora eksamenu un administratora kvalifikacijas eksamenu
(turpmak — kvalifikacijas eksamens);

9) iecelt amata administratorus;

10) atbrivot, atcelt un atstadinat no amata administratorus, ka art apturét administratoru
amata darbibu;

11) Maksatnespgjas likuma noteiktajos gadijumos un apméra veikt tiesiskas aizsardzibas
procesa uzraugoso personu uzraudzibu un izskatit siidzibas par vinu ricibu;

12) izveidot, uzturét un attistit Elektronisko maksatnespg&jas uzskaites sistému (turpmak
— Sistema;

! Likums "Grozijumi Maksatnespgjas likuma" Pieejams: https:/likumi.lv/ta/id/299699-grozijumi-maksatnespejas-
likuma [aplakots 2019. gada 9. maija].

2 Maksatnespgjas likuma 174.} panta 13., 14. un 15. punkts, kas noteic Maksatnesp&jas kontroles dienesta
kompetenci izveidot, uzturét un attistit Elektronisko maksatnesp€jas uzskaites sistému, veikt dokumentu
elektronisku apstradi un nodro§inat zinu pieejamibu timeklvietng, piemero, sakot ar 2018.gada 1.juliju.
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13) nodrosinat administratoru un citu normativajos aktos noteikto personu, kuram ir
pienakums iesniegt zinas Maksatnesp&jas kontroles dienestam, iesniegto dokumentu
parveidosanu elektroniska forma glabasanai elektroniska vidé Sisttma saskapa ar
normativajiem aktiem par arhivu parvaldibu;

14) nodro$inat maksatnesp&jas jomu regulgjosajos normativajos aktos noteikto zinu
pieejamibu;

15) veikt citos normativajos aktos noteiktas funkcijas.

Maksatnespgjas kontroles dienestam uzlikts pienakums nodro$inat noteiktas informacijas par
maksatnespejas procesa administratoru (turpmak — administrators) un tiesiskas aizsardzibas
procesu uzraugo$o personu (turpmak — wuzraugo$sa persona) darbibas publiskosanu.
Publicéjamas informacijas apjoms noteikts Ministru kabineta 2018.gada 7. augusta
noteikumos Nr. 484 "Maksatnesp&jas kontroles dienesta timeklvietné public€jamo zinu
noteikumi". Min&to grozijumu Maksatnesp&jas likuma mérkis ir veicinat kreditoru interesu
aizsardzibu tiesiskas aizsardzibas procesa un maksatnespéjas procesda, sekmét tiesiskas
aizsardzibas procesa istenoSanu, nodrosinot iesp&ju izvéleties labako uzraugoso personu, ka arf,
lai inform&tu sabiedribu par Maksatnespgjas kontroles dienesta darbibas rezultatiem.

1.3. Maksatnespéjas kontroles dienesta darbibas virzieni un mérki

Maksatnespéjas kontroles dienestam ir Sadi darbibas virzieni un istenotas budZeta
apakSprogrammas:

1. tabula

Nr. p. k. Darbibas virziens BudZeta apakSprogrammas nosaukums
1. Maksatnespgjas procesa likumigas | Maksatnespgjas procesa parvaldiba

un efektivas gaitas nodrosinasana
2. Darbinieku intereSu aizsardziba | Darbinieku prastjumu garantiju fonds

darba devja maksatnespégjas

gadijuma
3. Maksatnespgjas procesa | Maksatnespgjas procesa izmaksas

finans€juma nodros§inaSana

1.4. Parskata gada galvenie uzdevumi

2. tabula
Veikt administratoru uzraudzibu, taja skaita, istenot parbaudes administratoru un
uzraugoSo personu prakses vietas vai paradnieka — juridiskas personas — atraSanas
vietd un nodroginat Maksatnesp&jas likuma 174.1 panta 2. punkta noteikto siidzibu
1zskatiSanu.
Risinat ar administratora amata darbibu saistitos jautajumus (atcelSana, atbrivosana no
amata darbibas, amata darbibas aptur@Sana, atstadindSana no amata darbibas
veikSanas).
Ar parstavju starpniecibu piedalities disciplinarlietu komisijas un eksaminacijas
komisijas darba, ka ari nodroSina min€to komisiju sekretariata funkciju
nodro§inasanu.
Savas kompetences ietvaros sniegt atbalstu maksatnesp€jas procesa iesaistitajam
personam par Maksatnesp&jas likuma un uz ta pamata izdoto Ministru kabineta
noteikumu pieméroSanas jautajumiem.
Organizét administratoru eksamenu un kvalifikacijas eksamenus un nodroSinat
administratoru iecelSanu amata.
Nodros$inat sabiedribas informéSanu par Maksatnesp€jas kontroles dienesta darbibu,
publicgjot informaciju Maksatnespé&jas kontroles dienesta timekla vietn€ un izdodot
informativos materialus ar maksatnesp€jas procesu saistitiem jautajumiem.
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Nodrosinat dalibu kreditoru sapulcés.

Sniegt atbalstu Tieslietu ministrijai, pilnveidojot maksatnesp&jas jomas tiesisko
regul&jumu.

Nodroginat Latvijas Administrativo parkapumu kodeksa 166.%® panta
"Maksatnespéjas procesa noteikumu parkapsana" noteikto administrativo parkapumu
lietu izskatiSanu.

Kontrolét izlietojumu Maksatnesp&jas kontroles dienesta pieskirtajiem naudas
lidzekliem maksatnespgjas procesa izdevumu segSanai un darbinieku prasijumu
apmierinasanai un atgiit pieskirtos naudas lidzek]us.

Lai nodroSinatu galveno uzdevumu izpildi, Maksatnespéjas kontroles dienests 2018. gada
veica $adas darbibas:

3. tabula
Iesniedza tiesa 808 pieteikumus par administratoru atcelSanu no pienakumu
pildiSanas tiesiskas aizsardzibas procesos un maksatnesp&jas procesos saistiba ar
administratora sertifikata darbibas izbeigSanu, administratora atstadinaSanu no
amata darbibas veik$anas, administratoram piemérotu drosibas lidzekli — aizliegumu
ienemt konkrétu amatu un konstat€tajiem normativo aktu parkapumiem.
leteica tiesam 2913 administratora amata kandidatus konkrétos tiesiskas
aizsardzibas procesos un maksatnespé&jas procesos.

Izskatot stidzibas par administratoru ricibu maksatnesp&jas procesos, pienéma
109 [emumus, no tiem 38 [emumos administratoru riciba atziti normativo aktu
parkapumi. Savukart, istenojot administratoru uzraudzibu, pienemti 20 1€mumi, ar
kuriem atziti normativo aktu parkapumi, no tiem 12 1€mumos administratoriem
uzlikts viens vai vairaki tiesiskie pienakumi.

Maksatnespéjas kontroles dienests parskata perioda pienéma 59 l€émumus par
sertifikata darbibas izbeigSanu — 7 gadijumos administrators neieradas uz
kvalifikacijas eksamena kartoSanu, 16 — administrators nenokartoja kvalifikacijas
eksamenu, 15 — administrators nepieteicas kvalifikacijas eksamena kartoSanai, 15 —
administrators iesniedza iesniegumu par sertifikata darbibas izbeigSanu, 1 —
administrators divas reizes tika atcelts no administratora pienakumu pildiSanas
maksatnesp&jas procesa par normativo aktu parkapumiem, 2 — tika sapemts
eksaminacijas komisijas atzinums par administratora neatbilstibu prasibai par
nevainojamu reputaciju, 1 — administrators nav izpildijis disciplinarlietu komisijas
uzlikto disciplinarsodu, 1 — administrators notiesats par tiSa noziedziga nodarijjuma
izdariSanu, 1 — administratora nave.

Veica 63 parbaudes administratoru prakses vietas, no kuram 20 planotas, 39 —
neplanotas un 4 — p&cparbaudes. Veikto parbauzu ietvaros parbaudits 81 process:
55— juridiskas personas maksatnesp&jas procesi, 21 — fiziskas personas
maksatnesp&jas process un 5 — tiesiskas aizsardzibas procesi. Parbauzu rezultata
sagatavoti 8 pozitivi atzinumi, 13 negativi atzinumi un 39 atzinumi ar iebildumiem.
Rezultata pienemti 8 [émumi par parkapumu konstaté$anu administratora riciba, ka
ar1 iesniegti 8 pieteikumi tiesa par administratora atcelSanu no pienakumu pildiSanas
konkréta procesa.

Uzsaka 139 administrativo parkapumu lietas par Latvijas Administrativo parkapumu
kodeksa 166.%¢ panta paredzéto administrativo parkapumu un pienéma 73 lémumus
par administrativa soda uzlik§anu maksatnespgjas procesa iesaistitajam personam ar
kop€jo pieméroto naudas soda summu 25 065 euro apmera.

Sedza administratoru atlidzibu 4 maksatnesp&jas procesos par kop&o summu
1613 euro (no Maksatnespgjas kontroles dienestam S$im mérkim pieskirtajiem
lidzekliem). Maksatnesp€jas kontroles dienests 10 gadijumos izmaksaja naudas
lidzeklus 6 943 euro apmera maksatnespéjas procesa izmaksu segSanai gadijumos,
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kad maksatnespé&jas procesa pieteikumu iesniedzis darbinieks, kur§ atbrivots no
maksatnespjas procesa depozita iemaksas. Maksatnesp&jas procesu gaita
administratori no maksatnespgjas procesa izdevumu segSanai pieskirtajiem naudas
lidzekliem kopa atguva 62 euro.

Nodrosinot juridiskas personas maksatnespgjas procesa un fiziskas personas
maksatnesp€jas procesa depozita konta administréSanu, Maksatnespéjas kontroles
dienests izmaksaja vai ieskaitija valsts budzeta depozitus 1 701 618 euro apméra,
taja skaita izmaksaja juridiskas personas maksatnesp&jas procesa depozitus
maksatnespé&jas procesa pieteikuma iesniedz€jam vai administratoram 537 393 euro
apmera, fizisko personu maksatnespé&jas procesa depozitus administratoram 1 025
605 euro apmera un valsts budzeta ieskaitija 138 620 euro.

No darbinieku prasijumu garantiju fonda apmierinaja 83 maksatnespé&jigo darba
dev&ju 1 252 darbinieku prasijumus par kopgjo summu 1 278 486 euro apméra
(t.sk. atlidziba par katru darbinieku, kura prasijumi segti no darbinieku prasijumu
garantiju fonda). Maksatnespgjas procesa gaita administratori atguvusi un atpakal
valsts budZzeta ieskaitijusi naudas lidzek]us 225 719 euro apmera.

Apmeklgja 112 kreditoru sapulces.

Rikoja seSus kvalifikacijas pilnveides pasakumus, tadgjadi  sniedzot
administratoriem iesp&ju papildinat profesionalas zinaSanas:

1) 2018. gada 22. februari tika organizéts kvalifikacijas pilnveides pasakums
"Darbinieku aizsardziba darba dev&ja maksatnesp&jas gadijuma" cetru akadémisko
stundu apmera. To apmeklgja 27 administratori;

2) 2018. gada 29. marta— kvalifikacijas pilnveides pasakums "Tiesu prakse fiziskas
personas maksatnespéjas procesa lietas" cetru akadeémisko stundu apméra. To
apmekl&ja 47 administratori,

3) 2018. gada 25. aprili — kvalifikacijas pilnveides pasakums "Administratora
atbildibas veidi" piecu akadémisko stundu apméra. To apmekl€ja 22 administratori;
4) 2018. gada 30. oktobr1 — kvalifikacijas pilnveides pasakums "Fizisko personu
datu aizsardziba, administréjot maksatnespg€jas procesu" Cetru akadémisko stundu
apmeéra. To apmekl&ja 33 administratori;

5) 2018. gada 26. novembrT — kvalifikacijas pilnveides pasakums "Ligumu izpilde
un izbeigSanas maksatnespéjas procesa" Cetru akadémisko stundu apméra. To
apmeklgja 33 administratori;

6) 2018. gada 18. decembri — kvalifikacijas pilnveides pasakums "Tiesu prakse ar
maksatnespé&jas procesu saistitas lietas 2015. — 2018. gads) ¢etru akadémisko stundu
apmeéra. To apmeklg&ja 43 administratori.

Organizgja vienu administratora eksamenu, kas norisinajas 2018. gada 3., 9., 10. un
11. aprili. Minéto eksamenu kartoja 26 personas, no kuram astonas ar
Maksatnespéjas kontroles dienesta direktora rikojumu tika ieceltas administratora
amata.

Vienlaikus Maksatnesp&jas kontroles dienests 2018. gada organizgja tris
2018. gada 12. septembri. Mingtos kvalifikacijas eksamenus
kartojall8 administratori, no kuriem 102 kvalifikacijas eksamenu nokartoja un ar
Maksatnespgjas kontroles dienesta direktora rikojumu tika iecelti administratora
amata. Savukart 16 administratori kvalifikacijas eksamenu nenokartoja, 1idz ar to
zaudgja tiesibas pildit administratora pienakumus. Attieciba uz minétajiem
administratoriem tika pienemts I€muma par sertifikata darbibas izbeigSanu.

Lai nodroSinatu Maksatnesp&jas likuma noteikto prasibu izpildi un pilnveidotu
maksatnesp€jas jomas tiesisko reguléjumu Maksatnesp€jas kontroles dienests
parskata perioda:

1) izstradaja Ministru kabineta noteikumu projektu "Kartiba, kada karto
maksatnespéjas procesa administratora amata pretendentu sarakstu un izvélas
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maksatnesp&jas procesa administratora amata kandidatu". Mingtie noteikumi
pienemti 2018. gada 12. decembri (prot. Nr. 60 78. §) un spéka stajas 2019. gada
1. janvart;

2) izstradaja Ministru kabineta noteikumu projektu "Noteikumi par uznémeéjdarbibas
riska valsts nodevu 2019. gada". Minétie noteikumi pienemti 2018. gada
13. novembrT (prot. Nr. 52 29. §) un speka stajas 2019. gada 1. janvarf,

3) izstradaja Ministru kabineta noteikumu projektu "Elektroniskas maksatnespgjas
uzskaites sist€mas noteikumi". Minétie noteikumi pienemti 2018. gada 4. decembri
(prot. Nr. 58 28. §) un speka stajas 2018. gada 20. decembrT,

4) izstradaja noteikumu projektu "Maksatnesp&jas kontroles dienesta nolikums".
Minétie noteikumi pienemti 2018. gada 4. decembri (prot. Nr. 58 23. §) un speka
stajas 2018. gada 7. decembrf;

5) izstradaja Ministru kabineta noteikumu projektu "Maksatnesp€jas kontroles
dienesta timeklvietn€ public€jamo zinu noteikumi". Miné&tie noteikumi pienemti
2018. gada 7. augusta (prot. Nr. 37 44. §) un speka stajas 2018. gada 10. augusta.
Parskata perioda Maksatnesp€jas kontroles dienests turpinaja istenot starptautisko
sadarbibu, ar parstavju starpniecibu piedaloties starptautiskas maksatnespg€jas jomai
veltitas konferences.

Maksatnesp&jas kontroles dienesta direktore 1. Steina no 2018. gada 29. aprila lidz
2018. gada 1. maijam piedalijas INSOL International ikgad&ja konference, kas
norisinajas Nujorka, Amerikas Savienotajas Valstis.

Maksatnespgjas kontroles dienesta parstaviji no 2018. gada 22. maija Iidz 2018. gada
26. maijam piedalfjas uzp@méjdarbibas atjaunoSanas profesionalu asociacijas
ikgadgja konferencg, kas norisinajas Vilamoura, Portugalg.

2018. gada 7. un 8. maija Maksatnesp&jas kontroles dienesta parstavji piedalijas
Advokatu asociacijas (International Bar Association) ikgadeja maksatnespg&jas un
restrukturizacijas konferencg, kas norisinajas Amsterdama, Niderlande. Konferencé
nozaru profesionali un eksperti konferences dalibniekiem sniedza informaciju un
zinasanas, ka arT dalijas ar starptautisku pieredzi par lidzekliem, ka savlaicigi
konstatét maksatnesp&jas pazimes un novertét un paredzet tehnologiju ietekmi uz
paradu parstrukturéSanu.

Tapat parskata perioda Maksatnesp€jas kontroles dienests organizgja starptautisko
konferenci "Tiesiskas aizsardzibas process — apliikojot veidus, ka var restrukturét
paradus" (Legal Protection Proceedings — Exploring Approaches to Debt
Restructuring), kas norisinajas 2018. gada 26. un 27. septembri Riga. Konferences
mérkis bija apliikot tiesiskas aizsardzibas procesu ne tikai no tiesiska, bet ari
ekonomiska aspekta. Konferencé piedalijas parstavji no Tieslietu ministrijas,
Ekonomikas ministrijas, Latvijas Bankas, Arvalstu investoru padomes Latvija,
Starptautiska Valiitas fonda. Maksatnespé&jas kontroles dienests konferences ietvaros
uznéma arvalstu viesus no Lietuvas, Igaunijas, Vacijas, Polijas un Somijas.

2. Maksatnespéejas kontroles dienesta finanSu resursi un darbibas rezultati

2.1. Valsts budZeta finanséjums un ta izlietojums

4. tabula
Teprieksgja Parskata gada
ada (izpilde- apstiprinats | izpilde
e gaca {1zp likuma (péc
Nr. p.k. Finansialie raditaji péc  naudas _
_ (plans ar | naudas
pliismas) L
euro izmainam) plismas)
euro euro

Kopsavilkums
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FinanSu resursi izdevumu segSanai

4016 720

3730 847

3 850 646

1. (kopa)
_ .. e . 728 767 1779549 | 1779549

1.1. Dotacija no vispar€jiem ienémumiem

Maksas pakalpojumi un citi pasu | 3,07 953 | 1951 298 | 2 071097
1.2. lenémumi
2. Izdevumi (kopa) 2591 105 3552 424 | 3062 452
2.1. UzturéSanas izdevumi 2585 543 3504974 | 3015 047
21.1. Kartgjie izdevumi 1829 764 2 506490 | 2281 516
21.1.1. Atlidziba 1 052 956 1413415 | 1402 841
2.1.1.2. | Preces un pakalpojumi 776808 | 1093075| 878675

Sub51d1_Jas, dotacijas un socialie 755 779 998484 | 733531
2.1.2. pabalsti
2.2. Izdevumu kapitalieguldijumiem 5562 47 450 47 405

PamatbudzZeta apakSprogramma 06.03.00 '""Maksatnespéjas procesa parvaldiba"
Flnal_lsu resursi izdevumu segSanai 1939 276 1824985 | 1815 302

1. (kopa)

1.1. Dotacija no vispargjiem iep€mumiem 728 767 1779549 | 1779549
Ma?sas pakalpOJuml un citi pasu 510 509 45 436 35 753

1.2. lenémumi

2. Izdevumi (kopa) 1253 034 1829574 | 1775410

2.1. UzturéSanas izdevumi 1247472 1782124 | 1728005

21.1. Kartgjie izdevumi 1247 472 1782 124 | 1728 005

21.1.1. Atlidziba 1 052 956 1413415 | 1402 841

2.1.1.2. | Preces un pakalpojumi 194 516 368 709 | 325164
Subsidijas, dotacijas un socialie 0 0 0

2.1.2. pabalsti

2.2. Izdevumu kapitalieguldijumiem 5 562 47 450 47 405

Pamatbud

Zeta apakSprogramma 06.04.00 "Da
FinanSu resursi izdevumu segSanai

1jumu garantiju fonds"

2776 386

1904 862

2 035 282

1. (kopa)

1.1 Dotacija no vispargjiem iep€émumiem 0 0 0
Maksas pakalpojumi un citi pasu | 5 77535 | 1904 862 | 2 035 282

1.2. ienémumi

2. Izdevumi (kopa) 1328 291 1701724 | 1278 486

21. Uzturé$anas izdevumi 1328 291 1701724 | 1278486

2.1.1. Kartgjie izdevumi 582 292 724366 | 553511

21.1.1. | Atlidziba 0 0

2.1.1.2. | Preces un pakalpojumi 582 292 724366 | 553511
Sub51d1_Jas, dotacijas un socialie 745 999 977358 | 724 975

2.1.2 pabalsti

PamatbudzZeta apakSprogramma 06.05.00 ""Ma
FinanSu resursi izdevumu segSanai

(kopa)

1.

satnespéjas procesa izmaksa

1058

1 000

62
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1.1 Dotacijas 0 0 0
L ?é[;é{;:ﬁm?akalpOJuml un citi pasu 1058 1000 62
2. Izdevumi (kopa) 9780 21 126 8 556
2.1. Uzturé$anas izdevumi 9780 21126 8 556
2.1.1. Kartgjie izdevumi 0 0 0
2.1.1.1. Atlidziba 0 0 0
) 1o S;E;Etiijas’ dotacijas un socialie 9780 21 126 8 556
2.2. Izdevumu kapitalieguldijumiem 0 0 0

2.2. Valsts budZeta Iidzeklu izlietojuma efektivitates izveértejums

PamatbudzZeta apakSprogramma 06.03.00 '"Maksatnespéjas procesa parvaldiba"

Maksatnespéjas kontroles dienesta 2018. gada budzZetu noteica likums "Par valsts budzetu
2018. gadam". Likuma "Par valsts budzetu 2018. gadam" Maksatnespgjas kontroles dienestam
resursi izdevumu segSanai tika pieskirti no:

1) dotacijas no vispargjiem ienémumiem;

2) ienémumiem no maksas pakalpojumiem un citiem ienémumiem (sniegtajiem maksas
pakalpojumiem).

Pamatbudzeta apakSprogramma 06.04.00 "Darbinieku prasijumu garantijas fonds"

Saskana ar likumu "Par darbinieku aizsardzibu darba dev€ja maksatnesp€jas gadijuma"
Maksatnespéjas kontroles dienests apmierina darbinieku prasijumus no darbinieku prastjumu
garantiju fonda lidzekliem.

2018. gada no darbinieku prasijumu garantiju fonda ir apmierinati darbinieku prasijumi
1 278 486 euro apméra. No kopgjas darbinieku prasijumu apmierinasanai izmaksatas summas
naudas lidzekli 720 246 euro apméra parskaititi uz maksatnesp&jiga darba dev&ja darbinieku
kontiem, arT administratora atlidzibai par 739 darbiniekiem, kuriem segti darbinieku prasijumi
no darbinieku prasijumu garantiju fonda (6,40 euro par katru darbinieku) 4 729 euro apmera,
bet naudas lidzekli 553 511 euro apmeéra parskaititi attiecigajiem valsts budzeta kontiem.
Maksatnespéjas procesa gaita administratori atguvusi un atpakal valsts budzeta ieskaitijusi
naudas lidzeklus 225 719 euro apméra. Darbinieku prasijumu garantiju fonda izpilde
2018. gada bija 75% no 2018.gada planota (kopga planota izdevumu summa ir
1701 724 euro). 2018. gada apmierinati 1 252 darbinieku prasijumi.

PamatbudZzeta apakSprogramma 06.05.00 ""Maksatnespéjas procesa izmaksas"

2018. gada izdevumi maksatnesp€jas procesa izmaksu segSanai maksatnesp&jigos
uznémumos bija planoti 21 126 euro apmera. 2018. gada izpilde bija 8 556 euro, kas ir 40 %
no planotajiem izdevumiem. No 2018. gada maksatnesp&jas procesa faktiskajam izmaksam
segta:

1) administratora atlidziba 4 uznémumos 1 613 euro apmera;

2) desmit gadijumos Maksatnesp€jas kontroles dienests izmaksaja naudas lidzeklus 6
943 euro apméra maksatnespgjas procesa izmaksu seg$anai gadijumos, kad maksatnespgjas
procesa pieteikumu iesniedzis darbinieks, kur§ atbrivots no maksatnesp&jas procesa depozita
iemaksas.

2.3. Maksatnespéjas kontroles dienesta darbibas

Maksatnespgjas kontroles dienests parskata perioda istenoja $adus pasakumus:
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1) maksatnespgjas procesa un tiesiskas aizsardzibas procesa likumigas un efektivas gaitas
nodros$inasana;
2) darbinieku intereSu aizsardziba darba devéja maksatnespé&jas gadijuma;
3) maksatnespéjas procesa finanséjuma nodroS§inasana.
5. tabula
Maksatnespéjas procesa un tiesiskas aizsardzibas procesa likumigas un efektivas gaitas
nodroSinasana

Nr.p.k. Raditaja nosaukums Raditajs
Maksatnespéjas procesa ilgums juridiskas personas maksatnespéjas

gl 19,23
procesos (meénesos)
Administratoru kandidatu ieteikS$ana tiesam 2913
Maksatnespé€jas procesu un tiesiskas aizsardzibas procesu skaits 1924 4
Administratoru  uzraudzibas ietvaros pienemto I€mumu uz 4
iesnieguma pamata skaits
Studzibu izskatiSanas rezultata pienemto I€mumu, kuros atziti 38
normativo aktu parkapumi skaits
Parbauzu veikSanas administratora prakses vieta pienemto [&émumu 8
par parkapuma atziSanu skaits
Administratoru uzraudzibas ietvaros veikto parbauzu, pamatojoties 5

uz iesniegumiem un studzibam, skaits
Uzsakto administrativo parkapumu lietvedibu skaits 139
Lémumu par administrativa soda uzlikSanu maksatnespgjas procesa

iesaistitajam personam skaits 3
Kopgjais atgtito naudas Iidzeklu apmers 225719
Maksatnespéjas kontroles dienesta rikoto kvalifikacijas pilnveides 6
pasakumu skaits

Organizéto administratora eksamenu un kvalifikacijas eksamenu 4
skaits

Daliba  starptautiskajas  konferences/seminaros/komisijas/darba 3

grupas maksatnespé&jas joma

Izbeigto sertifikatu skaits

Darbinieku intereSu aizsardziba darba devéja maksatnespéjas gadijuma

No darbinieku prasijumu garantiju fonda apmierinato darbinieku
skaits

Maksatnespéjas procesa finanséjuma nodrosinasana

Administratora atlidzibas segSana, komersantu skaits 4

Administratoru atlidzibas apmers, minimalo mé&nesalgu skaits 0,6°

3 Raditaja tika nemti véra 2018. gada pabeigtie juridisko personu maksatnesp&jas procesi, kas pasludinati sakot ar
2010. gada 1. novembri, kuros Sisteéma iesniegti administratora nosléguma darbibas parskati.

4 Tiek skaititi visi ierosinatie maksatnesp&jas procesi (taja skaita ari tiesiskas aizsardzibas procesi), sakot ar 2018.
gada 1. janvari.

5Saskana ar speka eso$o normativo regulgjumu maksimalais naudas lidzeklu apmérs, ko var pieskirt
administratora atlidzibas segSanai no Maksatnespgjas kontroles dienestam $im mérkim pieskirtajiem Iidzekliem ir
569 euro, bet atseviskos gadijumos tas ir mazaks (pieméram, administrators sanémis atlidzibu dala no paradnieka
naudas lidzekliem, administratoram pieSkiramas atlidzibas apmeérs samazinats, jo administrators izlietojis
Maksatnespéjas kontroles dienestam pieSkirtos naudas Iidzeklus izdevumu segSanai neatbilsto$i normativaja
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18. ‘ Maksatnespgjas procesa izdevumu segsana, komersantu skaits 0

19. ‘ Sedzamo izmaksu apmérs vienam komersantam, euro 0

2.4. Maksatnespéjas kontroles dienesta sniegtie pakalpojumi

Publisko pakalpojumu veidus un to izcenojumus noteic Ministru kabineta 2017. gada
30. maija noteikumi Nr. 287 "Maksatnespé&jas administracijas maksas pakalpojumu cenradis un
samaksas kartiba". Atbilsto$i min&tajiem noteikumiem Maksatnespéjas kontroles dienests
sniedz $adus maksas pakalpojumus:

1) kvalifikacijas pasakums — 12 euro par vienu akadémisko stundu;

2) administratora pretendenta eksamens — 185 euro;

3) kvalifikacijas eksamens — 150 euro;

4) amata apliecibas izdoSana (dublikata izdoSana) — 7 euro.

Parskata perioda Maksatnespé€jas kontroles dienests organizgja:

1) sesus kvalifikacijas (pilnveides) pasakumus kopa 27 akadémisko stundu apjoma;

2) vienu administratora eksamenu, kuru kartoja 26 personas;

3) tris kvalifikacijas eksamenus, kurus kopa kartoja 118 administratori;

4) sagatavoja 76 administratora amata apliecibas.

Papildus iepriek§ minétajiem maksas pakalpojumiem, Maksatnespé&jas kontroles dienests
sniedz $adus bezmaksas publiskos pakalpojumus (informacija par sniegtajiem pakalpojumiem
pieejama http://www.latvija.lv):

1) "lesniegums Maksatnesp&jas kontroles dienestam ar maksatnesp&ju saistitos
jautajumos";

2) "Juridiskas un fiziskas personas maksatnespgjas procesa depozita izmaksa";

3) "Maksatnespéjas procesa administracijas izmaksu segSana” (maksatnespgjas
procesiem, kuri uzsakti Iidz 31.12.2007.);

4) "Juridiskas personas maksatnesp&jas procesa izmaksu segSana" (maksatnespéjas
procesiem, kuri uzsakti no 01.01.2008.);

5) "Stdzibas izskatiSana par maksatnesp&jas procesa administratora darbibu”;

6) "Kvalifikacijas pilnveides pasakumi maksatnesp&jas procesa un tiesiskas aizsardzibas
procesa jautajumos maksatnespéjas procesa administratoriem un citam personam".

Saskana ar Ministru kabineta 2017. gada 4. julija noteikumu Nr. 399 "Valsts parvaldes
pakalpojumu uzskaites, kvalitates kontroles un sniegSanas kartiba™ 23. punktu pakalpojuma
turétajam jauzskaita vismaz $adi izpildes raditaji:

1) pieteikto pakalpojumu gadijumu skaits konkrétam pakalpojumam,;

2) katram konkr&tam pakalpojuma pieteikumam izmantotais kanals;

3) pakalpojuma izpildes kavéjumu skaits konkrétam pakalpojumam; 4) stidzibu skaits par
konkréto pakalpojumu.

Maksatnespgjas kontroles dienesta sniegtie valsts parvaldes pakalpojumi, kas public€jami
http://www.latvija.lv, un to pieprasiSanas kanali (klatiene, pasts, e-pasts, www.latvija.lv, e-
adrese) ir sadi:

6. tabula
Nr.p.k. Pakalpojuma Pieteikto Pieteikumam Pakalpojumu Siudzibu

nosaukums pakalpojumu | izmantotais izpildes skaits
skaits kanals kavéjumi

regul&juma noteiktajam prasibam, notikusi administratoru maina un administrators ir tiesigs sanemt tikai pusi no
normativaja reguléjuma noteiktas atlidzibas u.c.).
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lesniegums klatiene — 1
Maksatnespéjas pasts — 13
kontroles 150 e-pasts— 131
dienestam ar latvija.lv -0
maksatnespeju e-adrese — 5
saistitos jautajumos

Juridiskas un | 2029 klatiene — 27
fiziskas  personas pasts —82
maksatnespéjas e-pasts — 1904
procesa  depozita latvija.lv -0
izmaksa e-adrese — 16
Maksatnespéjas 0 0

procesa

administracijas

izmaksu  segSana

(maksatnespgejas

procesiem, kuri

uzsakti lidz

31.12.2007.)

Juridiskas personas | 38° Kklatiene — 1
maksatnespgjas pasts — 1
procesa  izmaksu e-pasts — 36
segSana latvija.lv —0
(maksatnespgjas e-adrese — 0
procesiem, kuri

uzsakti no

01.01.2008.)

Studzibas 128 klatiene — 22
izskatiSana par pasts — 72
maksatnespégjas e-pasts — 27
procesa latvija.lv -0
administratora e-adrese — 7
darbibu

Kvalifikacijas 216 1) klatiene 0;
pilnveides 2) pasts 0;
pasakumi 3) e-pasts 216;
maksatnespgjas 4) e-adrese 0
procesa un tiesiskas

aizsardzibas

procesa jautajumos

maksatnespéjas

procesa

administratoriem
un citam personam

® Tai skaita iesniegumi maksatnesp&jas procesa administratora atlidzibas seg$anai no darbinieku prasijumu

garantiju fonda lidzekliem.
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Uzlabojumi pakalpojumu pieejamibas un kvalitates nodroSinasana
7. tabula

Maksatnespejas kontroles dienesta timekla vietne

Maksatnespéjas kontroles dienesta timekla vietnes adrese ir http://www.mkd.gov.lv.
Informacijas ievietoSana timekla vietné tiek nodroSinata atbilstoSi Ministru kabineta
2018. gada 25. septembra noteikumiem Nr. 611 "Kartiba, kada iestades ievieto informaciju
interneta", ka arT Maksatnespgéjas likuma reguléjumam un lictotajai terminologijai.

Parskata perioda Maksatnespé&jas kontroles dienesta timekla vietng tika nodro$inata
informacija par iestadi un tas darbibas rezultatiem, administréSanai vakantajiem
maksatnesp&jas subjektiem un administratora amata kandidatiem konkr&ta procesa,
darbinieku prasijumu apmierinaSanas kartiba to darba devéju maksatnespéjas gadijuma,
informacija par aktualitatém maksatnesp&jas joma. Timekla vietné nodroSinata iesp€ja
iepazities ar aktualajiem tiesibu aktiem un dokumentiem maksatnesp&jas joma. Timekla
vietnes mérkis ir nodrosinat sabiedribai informacijas pieejamibu par iestadi un tas darbu.

Maksatnespéjas kontroles dienesta timekla vietné nodroSinata iesp€a uzdot ar
maksatnespé&jas jomu saistitus un citus Maksatnesp€jas kontroles dienesta kompetence esosus
jautajumus.

Maksatnespéjas kontroles dienesta timekla vietné sadala "Aktualie darbinieku
prasijumi" pieejama gan vispargja informacija par darbinieku prasijumu apmierinasanu no
darbinieku prasijumu garantiju fonda lidzekliem, gan ar1 aktualais Maksatnespg&jas kontroles
dienesta sanemto un izskatamo iesniegumu darbinieku prasijumu apmierinasanai saraksts.

Tapat Maksatnespéjas kontroles dienests sava timekla vietné informé par planotajiem
sabiedribas izglitoSanas pasakumiem par maksatnespg&jas procesu un ta norisi, ka ari publicé
informaciju par planotajiem kvalifikacijas pilnveides pasakumiem, administratora
eksameniem un kvalifikacijas eksameniem.

Maksatnespgjas kontroles dienesta timekla vietnes sadala "Publikacijas un statistika"
iesp&jams iepazities ar dienesta sagatavotajiem informativajiem materialiem, prezentacijam,
infografikam un bukletiem. Savukart apakssadala "Viedokli" ir publicéti Maksatnespgjas
kontroles dienesta sniegtie skaidrojumi un atzinas par maksatnespgjas jomu regul&joSo
normu interpretaciju. Papildus noradams, ka Maksatnesp€jas kontroles dienests piedalas
projekta "Valsts un pasvaldibu iestazu timeklvietnu vienota platforma". Paredzams, ka lidz
2021. gada 4. janvarim projekta ietvaros tiks izveidota jauna Maksatnesp&jas kontroles
dienesta timekla vietne ar musdienigam tehniskajam iesp&jam un daudz lielaku informativo
kapacitati.

Atklatibas nodrosinasana par maksatnespéjas procesa administratoru

darbibas uzraudzibu tiesiskas aizsardzibas procesa un maksatnespéjas procesa

Maksatnespgjas kontroles dienesta timekla vietné sadala "Aktualitates" tiek sniegta
informacija par veiktajam darbibam administratoru un uzraugoSo personu uzraudzibas joma,
ka arT planotajiem kvalifikacijas pilnveides un informativajiem pasakumiem, administratora
eksameniem, kvalifikacijas eksameniem un to rezultatiem.

3. Maksatnespejas kontroles dienesta personals

Maksatnespéjas kontroles dienestam 2018. gada kapacitates stiprinasanai tika pieSkirtas
astopas jaunas amata vietas. Maksatnesp&jas kontroles dienesta 2018. gada notika
reorganizacija — tika likvidéta viena lietveza amata vieta un izveidota sabiedrisko attiecibu
vaditaja amata vieta, likvidets viens jurista paliga amats un viena jaunaka juriskonsulta amata
vieta, izveidotas desmit jaunas juriskonsulta amata vietas. 2018. gada Maksatnespgjas kontroles
dienesta bija 60 amata vietas, no kuram 53 — ierédnu amata un 7 — darbinieku vietas.
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Maksatnespéjas kontroles dienesta ierédnu un darbinieku iedalijjums péc dzimuma

8. tabula
= teems 2018 gada
Raditajs Skaits
Faktiski stradajoSo iedalijums péc dzimuma (uz gada beigam) 55
t.sk. sievietes 44
t.sk. viriesi 11

Maksatnespéjas kontroles dienesta nodarbinato vecuma struktiira (%)

9% 5%
18%

34%

16%

[idz 25 gadiem 26 Iidz 30 gadi 31 Iidz 35 gadi 36 Iidz 40 gadi 41 hdz 45 gadi no 46 gadiem

Maksatnespejas kontroles dienesta ierédpu un darbinieku mainibas situacijas
raksturojums

9. tabula
~ e Darbinieku un
eI ierednu skaits
Faktiskais vid&jais nodarbinato skaits 2018. gada: 53
t.sk. ierédni 46
t.sk. darbinieki 7
Personu, ar kuram uzsaktas darba tiesiskas vai valsts civildienesta 17
attiecibas, skaits
Personu, ar kuram izbeigtas darba tiesiskas vai valsts civildienesta 13
attiecibas, skaits
Personala rotacijas koeficients * 0,6
Personala atjaunosanas koeficients ** 0,32

* Persondla rotdcijas koeficents = (pienemto skaits+ atlaisto skaits)/personu vidéjais skaits.
** Personala atjaunoSanas koeficents= pienemto personu skaits/personu vidéjais skaits.

Maksatnespéjas kontroles dienesta ierédnu un darbinieku iedalijums péc izglitibas

10. tabula
e Darbinieku un
Lzibe ierédnu skaits
Augstaka izglitiba 51
t.sk. magistra grads 43
t.sk. ieglist magistra gradu 1
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Vidgja (vidgja speciala) izglitiba 5
t.sk. iegtst augstako izglitibu 1

3.1. Personala izglitoSana un kvalifikacijas paaugstinasana
Maksatnespéjas kontroles dienesta nodarbinatie regulari papildina zinaSanas un pilnveido
profesionalas iemanas un prasmes, kas nepiecieSamas amata pienakumu pildisanai. Kursi, kurus
2018. gada apmeklg&ja vairak ka viens Maksatnespéjas kontroles dienesta nodarbinatais:
11. tabula
Nr.p. k. Kursa (kvalifikacijas pilnveides pasakuma) Maksatnespéjas Kkontroles
nosaukums dienesta nodarbinato, kas

apmekléja kursu
(kvalifikacijas  pilnveides
asakumu), skaits

1. Administrativaja procesa piemérojamie vispargjie | 3
tiesibu principi

2. Administrativa procesa aktualie jautajumi 2

3. Administratora atbildibas veidi 2

4, Aktualas wuzskaites un finanSu parvaldibas | 3
problémas un to risinajumi

5. Dokumentu izstradaSana un noforméSanas | 2
juridiskie aspekti

6. Efektivs vaditajs valsts parvalde 4

7. Eiropas  Sociala  fonda  projekta  Nr. |2

3.4.2.0/15/1/001 "Valsts parvaldes cilvekresursu
profesionala pilnveide labaka regul&juma izstrade
mazo un vidgjo komersantu atbalsta joma"
ietvaros  "Efektivas  uzraudzibas  princips
"Konsulté vispirms"

8. Fizisko personu datu aizsardziba, administr&jot | 3
maksatnespéjas procesu

9. Gramatvedibas uzskaites izmainas publiska | 3
sektora iestadém no 01.01.2019.

10. Horizon datu apstrade elektroniskas | 9
inventarizacijas ietvaros

11. Informativs pasakums par veiktajam parbaudém | 26

administratora prakses vieta un aktualajam
stidzibam par administratoru ricibu

12. Institiiciju iek$gjie pasakumi korupcijas risku | 2
novérsanai
13. Ka nodoklu reforma ietekm&ja 2018.gada darba | 2

samaksu un nodoklus no tas. Butiskie grozijumi
valsts socialas apdro§inasanas joma

14. Konsultg vispirms 6
15. Korupcijas noveérsana 2
16. Labaka prakse audita veik§ana 3
17. Laika menedZments 2
18. Lietvediba administrativo parkapumu lietas 6
19. Ligumu izpilde un izbeigSanas maksatnesp€jas | 20
procesa
20. Par tiesu praksi fiziskas personas maksatnespgjas | 2

procesa lietas
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Parrobezu  maksatnespgjas procesi  Eiropas | 3
Savieniba
Personigas efektivitates psihologija 10
Pretkorupcijas un €nu ekonomikas apkaroSanas | 13
aspekti kontrolgjoso iestazu darba
Senata  Administrativo lietu  departamenta | 5
2018.gada judikattira
Tiesiska reguléjuma pieméroSana kontrolgjosas | 2
iestadés "Pamatkurss"
Tiesibu normas, to piemeros$ana un interpretéSana | 3
Tiesu prakse ar maksatnesp€jas procesu saistitas | 2
lietas (2015.-2018.gads)
Tiesu runa 28
Vaditaju paSattistibas un veselibas veicinaSana 2
Valsts parvaldes darbiba tiesiska valsti 10
Administrativaja procesa piemérojamie vispargjie | 20
tiesibu principi

Administrativa procesa aktualie jautajumi
Administratora atbildibas veidi 4

N

4. Komunikacija ar sabiedribu

4.1. Sabiedribas informé$anas un izglitoSanas pasakumi

Lai inform&tu sabiedribu par Maksatnesp&jas kontroles dienesta aktivitattm un
sniegtajiem pakalpojumiem, normativo aktu grozijumiem maksatnesp&jas joma, ka ari
aktualiem maksatnesp&jas jomas jautajumiem, tai skaita sagatavoti un timekla vietnes sadala
"Publikacijas" publiceti $adi informativie materiali:

1) "Subjekts administrativa parkapuma lieta par maksatnesp&jas procesa vai tiesiskas
aizsardzibas noteikumu parkapumu"’;

2) "Paradnieks un paradnieka parstavis administrativa parkapuma lieta

3) "Noilgums administrativa parkapuma lietvedibas uzsaksanai"®;

4) "Fiziskas personas maksatnesp&jas procesa ierosinasana, ja paradnieks paslaik dzivo
arvalstis (ES)"*;

5) " Fiziskas personas maksatnesp&jas procesa ierosinasana

6) "Fiziskas personas maksatnesp&jas procesa norise"'?;

7) "leteikumi aktivai kreditoru dalibai maksatnespé&jas procesa

8) "Ja darba devéjs nemaksa darba samaksu vai citus no darba tlesiskajﬁm attiecibam
izrieto$us maksajumus"4;

9) "Fiziskas personas maksatnespgjas procesa uzsakSanas izmaksas

u8

nll

u13

nlb

" Pieejams: http://mkd.gov.Iv/faili/pub_86.pdf. [aplikots 2019. gada 1. jinija].
8 Pieejams: http://mkd.gov.Iv/faili/pub_85.pdf. [aplikots 2019. gada 1. jinija].
® Pieejams: http://mkd.gov.Iv/faili/pub_80.pdf. [aplikots 2019. gada 1. jinija].
10 Pieejams: http://mkd.qov.Iv/faili/pub 98.pdf. [aplﬁkots 2019. gada 1. jﬁnijé]
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Maksatnespé€jas kontroles dienesta 2018. gada publiskais parskats

Papildu min&tajam parskata perioda Maksatnesp&jas kontroles dienests sava timekla
vietn€ un Twitter konta skaidroja dazadus mitus par Maksatnespg&jas kontroles dienestu un ta
kompetenci.t®

Tapat parskata perioda Maksatnespéjas kontroles dienests organizg€ja divus informativos
pasakumus — par Maksatnespgjas kontroles dienesta veiktajam parbaudém administratoru
prakses vietas un par amata pienakumu pildisSanu 2018. gada amata ieceltajiem
administratoriem. Tika sagatavoti un nosttiti pazinojumi plassazinas Iidzekliem, atspogulojot
nozimigus notikumus Maksatnespé&jas kontroles dienesta darbiba.

Parskata perioda tika nodrosinata sadarbiba ar plassazinas lidzekliem. 2018. gada 4. julija
portala "Latvijas V&stnesis" tika publicéta intervija ar Maksatnesp&jas kontroles dienesta
direktori Inesi Steinu. Sadarbiba ar izdevumu "Jurista Vards" tika sagatavota un izdevuma
sadala "Juridiska darba tirgus" 2018. gada decembr1 publicéta informacija par darba iesp&jam
Maksatnespéjas kontroles dienesta. Ar portalu "Latvijas V@estnesis" tika turpinata uzsakta
sadarbiba, vienojoties par maksatnesp€jas jautajumiem veltitas publikacijas un video sizeta
sagatavosanu un publiskosanu 2019. gada.

4.2. Sabiedribas vértéjums par Maksatnespéjas kontroles dienesta darba kvalitati

Ikviens Maksatnesp&jas kontroles dienesta timekla vietnes apmeklétajs var izteikt
viedokli par Maksatnespgjas kontroles dienesta darbibu. Sim nolikam Maksatnespgjas
kontroles dienesta timekla vietng ietverta iesp&ja "Nosiitit e-pastu". Taja ikviens timekla vietnes
apmekletajs var izteikt ne tikai savu viedokli par Maksatnespgjas kontroles dienesta darbibu,
bet arT izteikt prieks§likumus ta darbibas uzlabosanai.

Maksatnesp&jas kontroles dienests apkopo atsauksmes par organizétajiem kvalifikacijas
pilnveides pasakumiem. Lai apzinatu 2018. gada organizeto kvalifikacijas pilnveides pasakumu
apmekletaju viedokli, ka ar1 v€lmes un atsauksmes par Maksatnesp&jas kontroles dienesta
darbibu, Maksatnesp€jas kontroles dienests veica kvalifikacijas pilnveides pasakumu
dalibnieku anonimu anket€Sanu attieciga pasakuma nosléguma. Par 2018. gada organizétajiem
kvalifikacijas pilnveides pasakumiem Maksatnesp&jas kontroles dienests kopa sanéma 97
noveért€§juma anketas. Maksatnesp&jas kontroles dienesta rikoto kvalifikacijas pilnveides
pasakumu kopgjais vertéjums 10 ballu sist€éma bija vidg&ji astonas balles.

Papildus noradams, ka izverte§juma par principa "Konsulté vispirms" ievieSanu
Maksatnesp€jas kontroles dienesta sanemti vairaki ieteikumi iestades darba uzlaboSana un
komunikacija ar sabiedribu.

4.3. Sadarbiba ar nevalstisko sektoru

Viens no "Nacionala attistibas plans 2020" noteiktajiem ricibas virzieniem ir izcilas
uznémejdarbibas vides nodroSinasana, jo maksatnespgjas politikas rezultati vistiesakaja veida
raksturo vienu no uznémejdarbibas izbeigSanas veidiem.

Ieverojot to, ka Maksatnespé€jas kontroles dienesta parstavji piedalijas "Maksatnespejas
politikas attistibas pamatnostadnes 2016. — 2020. gadam™ izstrad€, parskata perioda ar
nevalstiskajam organizacijam tika apliikota Pamatnostadnés noteikto uzdevumu izpilde.

2018. gada tika planota un nodroSinata sabiedribas inform&Sana, sadarbojoties ar
socialajiem un sadarbibas partneriem par aktualajiem jautajumiem saistiba ar maksatnespé€jas
procesiem, kreditoru intereSu aktivu aizsardzibu un tiesiskas aizsardzibas procesiem.

16 Pieejams Maksatnespgjas kontroles dienesta timekla vietnes sadalas "Publikacijas un statistika" apak3sadala
"Publikacijas" http://mkd.gov.lv/Iv/publ_stat/publikacijas/. [aplikots 2019. gada 1. junija].
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Maksatnespé€jas kontroles dienesta 2018. gada publiskais parskats
4.4. Sadarbiba ar Valsts policiju un Korupcijas novér§anas un apkaroSanas biroju

Veicinot Maksatnesp&jas kontroles dienesta un Valsts policijas, sadarbibu
maksatnesp&jas joma, Maksatnesp&jas kontroles dienests 2018. gada rikoja apmacibas Valsts
policijas amatpersonam. Apmacibas sastavéja no divam dalam: pirmas (teorétiskas) dalas —
"Maksatnespgjas procesa tiesiskais reguléjums un aktualitates" un otras (praktiskas) dalas.

Parskata perioda Maksatnespéjas kontroles dienests, nodrosinot administratoru ricibas un
maksatnespgjas procesa norises likumibas kontroli un wuzraudzibu, ka arT atbilstosi
Kriminalprocesa likuma 387.panta pirmajai  dalai, Valsts policijai  nositija
septinus iesniegumus ar ligumu izvertét administratora ricibas atbilstibu Kriminallikumam.
Korupcijas novérSanas un apkaroSanas birojam ir nosutiti tris iesniegumi ar ligumu izvertet
administratora ricibu, savukart, Noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizacijas novérSanas dienestam
ir nosiititi Cetri iesniegumi.

Tapat atbilstosi Latvijas Administrativo parkapumu kodeksa 238. panta pirmajai dalai
parskata perioda Maksatnesp&jas kontroles dienests Valsts policijai parsiitija piecus
iesniegumus ar informaciju par iesp&jamu noziedzigu nodarfjumu izdariSanu. Vienlaikus
saistiba ar administrativo parkapumu lietu izskatiSanu Maksatnespéjas kontroles dienests
turpindja sadarbibu ar Valsts policiju un citam iestadeém, lai veicinatu efektivu administrativo
parkapumu lietu izskatiSanu un taisniga soda piem&roSanu.

5. 2019. gada planotie pasakumi

Maksatnespgjas kontroles dienests 2019. gada turpina darbu, nodrosinot Maksatnesp&jas
likuma un citos normativajos aktos, ka ari Pamatnostadnés noteikto uzdevumu kvalitativu
izpildi.

Maksatnespgjas kontroles dienests 2019. gadam izvirzijis $adus mérkus:

12. tabula
1. | Nodroginat kvalitativu ar administratora amata darbibu saistito jautdjumu izlemsanu.
Nepartraukti paaugstinat uzraudzibas pasakumu efektivitati, turpinot Tstenot
Pamatnostadnés noteikto virzienu — administratoru profesija strada augsti kvalificéti
profesionali ar amatam atbilsto$am zinasanam, prasmém, un personiskajam
1pasibam.
Turpinat pilnveidot Sistemu.

Savas kompetences ietvaros turpinat sadarbibu ar citam valsts parvaldes, tostarp
tiesibsargajosam iestadém, sekmgjot efektivaku funkciju izpildi.

Sadarbiba ar valsts iestadém un nevalstiskajam organizacijam veikt informativos
pasakumus tiesiskas aizsardzibas procesa populariz€Sanai, tad€jadi sekméjot
Pamatnostadnés nosprausto mérki — uznémeji izmanto tiesiskas aizsardzibas procesa
piedavatos risindjumus savas maksatspgjas atjaunosanai.

Sadarbiba ar valsts iestadém un nevalstiskajam organizacijam veikt informativos
pasakumus par kreditoru tiesibu TstenoSanas iesp&am maksatnesp&jas procesos,
tadgjadi sekméjot maksatnesp€jas procesa efektivitates paaugstinasanu, kreditoriem
aktivak iesaistoties maksatnesp&jas procesa norisg.

Plasak informét sabiedribu par Maksatnespé€jas kontroles dienesta darbibu.
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